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Codul administrativ al Romaniei
adoptat prin 0.U.G. nr. 57/2019

(M.Of. nr. 555 din 5 iulie 2019)

cu modificarile si completérile aduse prin: 0.U.G. nr. 63/2019" pentru modificarea si
completarea Ordonantel de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ
(M.Of. nr.745 din 12 septembrie 2019); 0.U.G. nr.1/2020? privind unele masuri
fiscal- -bugetare si pentru modificarea si completarea unor acte normative (M.Of. nr. 11 din
9 ianuarie 2020) 0.U.G. nr. 44/2020 privind prelungirea mandatelor autoritatilor admi-
nistratiei publice locale cuprinse in perioada 2016-2020, unele masuri pentru organizarea
alegerilor locale din anul 2020, precum si modificarea Ordonantei de urgena a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ (M.Of. nr. 297 din 8 aprilie 2020
0.U.G. nr.61/2020% privind completarea Legii cadastrului si a publicitati imobiiars
nr. 7/1996 si pentru modificarea si completarea O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul adm:-
nistrativ (M.Of. nr.381 din 12 mai 2020); D.C.C. nr.240/2020% (M.Of nr 504 &n
12 junie 2020); Legea nr.84/2020 privind prelungirea mandatelor autoritztior zam-

nistratiei publice locale $i pentru modificarea art. 151 alin. (3) din O.U.G. nr T;Z‘;
privind Codul administrativ (M.Of. nr. 520 din 17 iunie 2020); 0.U.G. nr. 164.’2020 pentry
completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul adminisirzin
(M.Of. nr.898 din 2 octombrie 2020); O0.U.G. nr. 226/20209 privind uns
fiscal-bugetare si pentru modificarea si completarea unor acte normative si ororo
unor termene (M.Of. nr. 1332 din 31 decembrie 2020); O.U.G. nr. 4/2021 pentru
modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codu
administrativ (M.Of. nr. 117 din 3 februarie 2021); D.C.C. nr. 112/2021 (M.Of. nr. 353 din
7 aprilie 2021); Legea nr. 155/2021 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr.4/2021 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului

! Titlul O.U.G. nr. 63/2019 este reprodus astfet cum & 'fost modificat prin art. | pet. 1 din Legea nr. 153/2021.

2 Potrivit 0.U.G. nr. 1/2020: ,Art. XXIX. Pan4 la 1 ianuarie 2021, prevederile art. 210 din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu completérile ulterioare, se suspenda’.

% 0.U.G. nr. 44/2020 a fost declaratd neconstitutionald in ansamblul sau, ca urmare a admiterii D.C.C.
nr. 240/2020, iar dispozitiile la care se referea au fost modifi icate in consecint prin acte normative subsecvente.

4 Potrivit 0.U.G. nr. 61/2020: ,Art. ll. Pe perioada instituiri stérii de asedlu sau a stani de urgenta, dupa caz,
termenele prevézute la art. 289 alin. (10), (11) si (14) din Ordonanta de urgenta a Guvemului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completanle ulterioare, se lntrerup

5 D.C.C. nr. 240/2020 a fost eliminatd, deoarece dispozitile la care se referea au fost modificate in
consecinta prin acte normative subsecvente.

4 Potrivit 0.U.G. nr. 226/2020; LArt. V. Péna la 1 ianuarie 2022, prevederile art. 210 din Ordonanta de urgentd
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioars, se suspend”’



Codul administrativ

nr..57/2019 “privind - Codul~administrativ {(M.Of. nr. 571 din 4 iunie 2021); Legea
nr. 153/2021 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 63/2019 pentru
completarea art. 61 alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ (M.Of. nr.577 din 8 iunie 2021); 0.U.G. nr. 121/2021 privind
stabilirea unor masuri la nivelul administratiei publice centrale si pentru modificarz= =

completarea unor acte normative (M.Of. nr. 1127 din 25 nolembris 20210 G
nr. 130/2021 pnvmd unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termane s

2021; 0.U.G. nr. 138/2021 pentru modificarea si completarea Ordonan’gel de urgenta
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ (M.Of. nr. 1243 din 29 decembri
2021); 0.U.G. nr.1/2022 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentz
Guvernului nr. 121/2021 privind stabilirea unor masuri la nivelul administratiei publics
centrale si pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si peniru
modificarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administraii
(M.Of. nr. 41 din 13 ianuarie 2022); Legea nr. 156/2022 privind aprobarea Ordonantei ds
urgenta a Guvernului nr. 138/2021 pentru modificarea si completarea Ordonantel =
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ si pentru modificarea Lz

nr. 208/2015 privind alegerea Senatului si a Camerei Deputatilor, precum si pentru P."-
nizarea si functionarea Autoritatii Electorale Permanente (M.Of. nr. 515 din 25 mai 2022
0.U.G. nr.94/2022 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgen:
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ (M.Of. nr. 646 din 29 iunie 2022
Legea nr. 261/2022 pentru modificarea art. 363 alin. (6) din Ordonanta de urg :
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ (M.Of. nr. 744 din 25 iulie 2022
Legea nr. 246/2022 privind zonele metropolitane, precum si pentru modificarsz i oo
pletarea unor acte normative (M Of. nr. 745 din 25 iulie 2022); 0.U.G. nr. 116/2022
pentru reglementarea unor masuri temporare privind ocuparea functiilor publics o7
transfer la cerere, precum si pentru completarea art. 364! din Ordonanta de urgeniz =

I\ (48] (I) [ ]

D

" Potrivit Q.U.G. nr. 116/2022: ,Art. . (1) Prin derogare de la prevederile art. 506 alin. (8) din Ord
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare, inc
data intrérii in vigoare a prezentei ordonante de urgenta si pana la incetarea aplicabilitatii prevederilor Ordo
urgenta a Guvernului nr. 80/2022 privind reglementarea unor masuri in domeniul ocupdrii posturilor in
bugetar, cu completarile ulterioare, transferul la cerere se face la solicitarea funcionarului public, cu aprobarez
ducatorului autoritéfii sau institufiei publice fn care urmeaza sé isi desfagoare activitatea functionarul public, pracy
s/ a conducétorului autoritatii sau institufiei publice in care Isi desfagoara activitatea functionarul public,

(2) Autoritatea sau institufia publica in cadrul cdreia s-a aprobat transferul la cerere al functionaruiui pusiic
Ingtiinteaz cu celeritate autoritalea sau institulia public in cadrul céreia isi desfagoara activitatea functionz
public despre aprobarea cererii de transfer.

(3) Conducétorul autoritafii sau institutiel publice de la care se transfera functionarul public are obligatia <3
emita actul administrativ de modificare a raporturilor de serviciu sau, in situafia in care este afectatd derulare=
corespunzétoare a activitélii la nivelul structurii In care este Incadrat functionarul public, s& comunice refuzu
motivat al transferului la cerere, in termen de 5 zile lucrétoare de la primirea ingtiintérii prevazute la alin. (2},
Transferul la cerere opereazd de la data modificaril raportului de serviciu, stabilita prin actul administrativ emis
de conducatorul autoritafii sau institufiei publice de la care se transferd functionarul public $i care nu poate
depasi 30 de zile calendaristice de la data emiterii actului administrativ.

(4) Cererile de transfer depuse anterior intrérii in vigoare a prezentei ordonante de urgenta se solutioneaz
potrivit prevederilor in vigoare la data depunerii cererii de transfer de catre functionarul public”.
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Guvemului-nr..57/2019.privind Codul’ administrativ (M.Of. nr. 845 din 29 august 2022);
Legea nr. 283/2022 pentru modificarea si completarea Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
precum si a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ
(M.Of. nr. 1013 din 19 octombrie 2022);" 0.U.G. nr.168/2022 privind unele masuri
fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea
unor acte normative (M.Of. nr. 1186 din 9 decembrie 2022); Legea nr. 375/2022 pentru
modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ (M.Of. nr. 1255 din 27 decembrie 2022); 0.U.G. nr. 190/2022 pentru com-
pletarea anexei nr. 5' la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ (M.Of. nr. 1273 din 29 decembrie 2022); 0.U.G. nr. 191/20222 pentru

") Potrivit Legii nr. 283/2022: ,Art. VI. Prevederile art. Iil intra in vigoare la 15 zile lucrdtoare de la data
intrarii in vigoare a prezentei legi

Art. VII. Functionarii publici numifi in cadrul unei autoritatj sau institufii publice anterior intrérii in vigoare a
prezentei legi au dreptul de a primi informaliile prevazute la art. 5341 din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile i completdrile ulterioare, in baza unei cereri adresats
conducatorului autoritafii sau institufiei publice sau, dupé caz, persoanei care are competenta legala de numirs

Art. VIIL In termen de maximum 30 de zile de la intrarea in vigoare a prezentel leqi 2l i

pentru desfagurarea muncii la domiciliu, prevézute la art. 374" alin. (1) din Ordonanta d
nr. 57/2019, cu modificérile si completarile ulterioare, precum i cu cele aduse prin prezs

Art. IX. In termen de 30 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentel legi se ¢
Agentiei Nafionale a Functionarilor Publici prevazut la art. 534" alin. (2) din Ordonanta ¢
nr. §7/2019, cu modificérite si completarile ulterioare, precum si cu cele aduse prin preze

2 Potrivit 0.U.G. nr. 191/2022: Art. Il. (1) Evaluarea performantelor profesionaie in
functionari publici pentru activitatea desfasuratd pana la 31 decembrie 2024 se face pana lz ¢ 3 =
2025, cu respectarea prevederilor art, 398 si ale anexei nr. 6 la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 37/207%
privind Codul administrativ, cu modificérile si completdrile ulterioare.

care ocupd funclii publice prevazute la art. 385 alin. (1) si (2), pentru activitatea desfasurata péna Iz
31 decembrie 2024, se face pand la data de 31 martie 2025, cu respectarea prevederilor art. 485 si ale anexei
nr. 6 la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile i completérile ulterioare.

Art. lll. (1) Etapele procedurii de elaborare si avizare a cadrelor de compelentd prevazute la art. 22 din
anexa nr. 8 la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si completarile ufterioare, se
desfagoard in termen de 45 de zile de la data intrdrii in vigoare a prezentei ordonante de urgentd de cétre
autoritafile gi institutiile publice In cadrul crora sunt stabilite functiile publice prevazute la art. 385 alin. (1) si (2)
din Ordonanta de urgen{d a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile $i completdrile ulterioare, pentru funciiile
publice din categoria inalfilor functionari publici si funcliife publice de executie generale, grad profesional
debutant, cu excepfia celor care beneficiaza de statute speciale in conditiile legii.

(2) In aplicarea prevederilor afin. (1), pentru functiile publice ocupate §i vacante, fisa postului standardizaté
se elaboreaza i se completeazd potrivit dispozifiilor art, 31 din anexa nr. 8 la Ordonanta de urgenfd a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificarite si completarile ulterioare.

(3) Pentru functiile publice prevézute la art. 385 alin. (1) i (2) din Ordonanta de urgenfd a Guvernului
nr. 57/2019, cu modificarile gi completérile ulterioare, aftele decat cele din categoria inalfilor functionari publici i
functiile publice de executie de grad profesional debutant, etapele procedurii de elaborare si avizare a cadrelor
de competenta se desfagoara de cétre autoritatile si institutiile publice pané la data de 30 iunie 2023.

(4) In aplicarea prevederilor alin. (3), pentru functiile publice ocupate §i vacante, fisa postului standardizata
se elaboreazé $i se completeazd potrivit dispozifiilor art. 31 din anexa nr. 8 la’ Ordonania de urgenta a Guver-
nului nr. 57/2019, cu modificérile si completérile ulterioare
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modificarea si completarea-Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Co
administrativ (M.Of. nr. 1280 din 30 decembrie 2022); Legea nr. 72/2023 pentru moc=-
carea art. 150 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 pr\vwr, Cons
administrativ (M.Of. nr. 277.din 3 aprilie 2023); 0.U.G. nr. 34/2023 privind uneie m2
fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si coms
unor acte normative (M.Of. nr.415 din 15 mai 2023); Legea nr. 140/2023
completarea art. 51 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, pentru modificzr=s
completarea art. 514 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Cordg
administrativ, precum si pentru completarea art. 94 din Legea nr. 161/2003 priving unsz
masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice i
publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea corupfiei (M.Of. nr. 257 o=
26 mai 2023); 0.U.G. nr. 72/2023 pentru modificarea unor acte normative in
educatiei, precum si pentrt modificarea Ordonantei de urgenta a Guvernului ne
privind Codul administrativ (M.Of. nr. 792 din 1 septembrie 2023); Legea nr.
privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 94/2022 pentru moc's
completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul 22m
(M.Of. nr.938 din 17 octombrie 2023); Legea nr.296/2023 privind unsls

LY
I
i

fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitaii financiare a Romaniei pe isrmen lung

(M.Of, nr. 977 din 27 octombrie 2023); 0.U.G. nr. 91/2023 privind unele masur i
la exercitarea dreptului de proprietate publica si privata a statului, precum si la ad

eficientd a proprietatilor statului, precum si pentru modificarea si completarea un
mative (M.Of. nr.979 din 27 octombrie 2023); Legea nr. 348/2023 pnvmd aprobzrss

Art. IV. Pentru concursurile de recrutare din cadrul autoritafilor i institutiilor publice care se organ
se desfasoara in temeiul prevederilor art. 618 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
rile si completérile ulterioare, pentru functiile publice vacante, cu excepfia celor care beneficiaza
speciale In conditiile legii, altele decét cele din categoria inalfilor functionari publici si functiile publice
de executie de grad profesional debutant, pand la data intrarii in vigoare a prevederilor art, 467 alin
aceeagi ordonantd de urgentd, se utilizeaza fisa postului corespunzétoare fiecarei funclii publice vacante |
conform modelului fisei postului prevazut in anexa nr. 1 la Hotérarea Guvernului nr. 611/2008 pentru epro
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioz

Art. V. (1) In vederea implementérii prevederilor art. 619 alin. (1) gi alin. (2) it. a) din Ordonanta de un
a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile §i completarile ulterioare, in termen de 10 zile lucratoare de Iz cziz
intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgentd, autoritétile si institutiile publice prevazute la art. Ilf alin. (1) zu
obligatia de a stabili un minimum de 10% din numdrul total al functiilor publice de execufie vacante pentru funciiz
publice de executie vacante de grad profesional debutant, in conditiile prevazute la art. 409 afin. (3) fit. b) §i, duas
caz, lit. ¢) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si completarile ulterioare.

(2) Prin derogare de la prevederile art. 402 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2018, cu
modificarile §i completarile ulterioare, avizul Agenfiei Nationale a Functionarilor Publici este prealabil s
obligatoriu si se emite in situatia prevazutd la alin. (1) in termen de maximum & zile lucratoare de la data primirii
documentelor cuprinse in lista prevazuta la art, 402 alin, (4) din aceeasi ordonanta de urgenta.

Art. VI (1) Agentia centralizeaza necesarul de funcii publice transmis de autoritétile si institufiile publice In
termen de 5 zile lucrétoare de la implinirea termenului prevazut fa art. Il alin. (1).

(2) Necomunicarea necesarului de functii publice de caire autoritatile $i institufiile publice in termenul pre-
vazut la alin. (1) atrage imposibilitatea ocupdrii functiilor publice generale de stat si teritoriale de grad profesional
debutant, cu exceptia celor care beneficiaza de statute speciale in condifiile legii, precum $i a celor din categoria
fnalfilor functionari publici, conform prevederilor art, 619 alin. (12) din Ordonanfa de urgentd a Guvernului
nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare”,
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Partea |. Dispozitii generale

Titlul I. Dispozitii generale

Art. 1. Obiectul de reglementare. (1) Prezentul cod reglementeaza cadrul general
pentru organizarea si functionarea autoritatilor si institutiilor administratiei publice, statutul
personalului din cadrul acestora, raspunderea administrativa, serviciile publice, precum Si
unele reguli specifice privind proprietatea publica si privaté a statului si a unitatilor admi-
nistrativ-teritoriale.

(2) Prezentul cod se completeaza cu Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, repu-
blicata, cu modificarile ulterioare, precum si cu alte reglementéri de drept comun aplica-
bile In materie.

Art. 2. Autoritatile administratiei publice centrale. (1) Autoritatile administratiei publice
centrale sunt. Guvernul, ministerele, alte organe centrale de specialitate subordonate
Guvernului sau ministerelor, autoritétile administrative autonome.

(2) Organizarea si functionarea structurilor de specialitate infiintate pentru exercitarea
de catre Presedintele Roméniei a prerogativelor care i sunt stabilite prin Constitutia
Romaniei, republicata, sunt reglementate prin lege speciala.

Art. 3. Autoritatile administratiei publice locale. Autorititile administratiei publice locale
sunt: consiliile locale, primarii si consilile judetene.

Art. 4. Domeniul de aplicare. Prezentul cod se aplica in activitatea autoritatilor si institu-
fiilor administratiei publice, in raporturile dintre autoritatile si institutiile administratiei
publice, precum si in raporturile acestora cu alte subiecte de drept public sau privat.

Titlul Il Definitii generale aplicabile administratiei publice

Art. 5. Definitii generale. In intelesul prezentului cod, termenii si expresiile de mai jos au
urmatoarele semnificatii: )

a) activitatile de administratie social-comunitar - actiunile prin care se concretizeaz
refatia autoritatilor administratiei publice locale cu persoanele juridice de drept public sau de
drept privat care au atribuii in sfera activitatilor sacial-comunitare pe raza unittii/subdivi-
ziunii administrativ-teritoriale;

b) administratia publica - totalitatea activitafilor desfésurate, in regim de putere publica,
de organizare a executdrii si executare in concret a legii i de prestare de servicii publice, in
scopul satisfacerii interesului public;

¢) administratia public centrala — totalitatea activitatilor destasurate, in regim de putere
publicd, de organizare a executérii si de executare in concret a legii si de prestare de servicii
publice, in scopul satisfacerii interesului public national/general; .

13



" 5_ Codul admass=s

d) administratia publica-locala - totalitatea activitatilor desfasurate, in regim de s
publica, de organizare a executarii si de executare in concret a legii si de prasizrs =
servicii publice, in scopul satisfacerii interesului public local;

)" abrogata;

f) alesii locali — primarul, viceprimarul, consilierii locali, presedintele consilisis =

lor, alesii locali indeplinesc o functie de autoritate publica;

g) aparatul de specialitate al primarului, respectiv al consiliului judetsan - sz
compartimentelor functionale, fara personalitate juridica, de la nivelul unita
administrativ-teritoriale, precum si secretarul general al unitati/subdiviziu
trativ-teritoriale; primarul, consilierii personali sau personalul din cadrul cabinstisis =
presedintele consiliului judetean, consilierii personali sau personalul din cadns! catimet i
acestuia, viceprimarul, vicepresedintele consiliului judetean, administratorul punfc mu =c
parte din aparatul de specialitate;

h) aria geografica a beneficiarilor — aria geografica de domiciliu & mzajonizs sene-
ficiarilor unui serviciu public descentralizat intr-o perioada de timp data;

i) asociatiile de dezvoltare intercomunitara — structurile de cooperare cu personz
juridica, de drept privat si de utilitate publica, infiintate, In conditiile legii, de u
administrativ-teritoriale pentru realizarea in comun a unor proiecte de dezvolizr
interes zonal sau regional ori pentru furnizarea in comun a unor servicii publice;

j) autonomia locala — dreptul si capacitatea efectiva a autoritatilor administratisi put
locale de a solutiona si de a gestiona, in numele si in interesul colectivitatilor locale Iz niveiy
carora sunt alese, treburile publice, in conditiile legii;

k) autoritatea publica — organ de stat sau al unitatii administrativ-teritoriale care zciio-
neaza in regim de putere publicd pentru satisfacerea unui interes public;

) autoritatea administratiei publice — autoritate publica care actioneaza pentru orgzri-
zarea executarii sau executarea in concret a legii sau pentru prestarea serviciilor put

m) autoritatile deliberative la nivelul unitatilor administrativ-teritoriale — consiliile locale zi=
comunelor, ale oraselor si ale municipiilor, Consiliul General al Municipiului Bucuresti, consiiis
locale ale subdiviziunilor administrativ-teritoriale ale municipiilor si consilile judetene;

n) autoritatile executive la nivelul unitatilor administrativ-teritoriale — primarii comu-
nelor, ai oragelor, ai municipiilor, ai subdiviziunilor administrativ-teritoriale ale municipiiior,
primarul general al municipiului Bucuresti si presedintele consiliului judetean;

0} capacitatea administrativd — ansamblul resurselor materiale, financiare, institu-
tionale si umane de care dispune o unitate administrativ-teritoriald, cadrul legal care
reglementeaza domeniu! de activitate, precum si modul in care acestea sunt valorificate
in activitatea proprie potrivit competentei stabilite prin lege;

p) colectivitatea locald — totalitatea persoanelor fizice cu domiciliul in unitatea admi-
nistrativ-teritoriala respectiva;

) compartimentul functional - structurd functionald constituita in cadrul autoritétilor
administratiei publice centrale, institutiilor publice de interes national cu sau fara perso-

3

n
(=]

" Lit. e) de ta art. 5 a fost abrogata prin art. 23 pct, 1 din Legea nr. 246/2022,
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Partea I. Dispozitii generale Art. 5

nalitate juridica, in cadrul aparatului de specialitate al primarului, respectiv al consiliului
Judetean, sau al unef institufii publice de interes local sau judetean, fara personalitate juri-
dica, formata din persoane cu atributii si sarcini relativ stabile, subordonate unei autoritati
unice; compartimentul de resort reprezinta un compartiment functional;

r) competenta — ansamblul atributiilor stabilite de lege, care confers autoritatilor si
institutiilor administratiei publice drepturi si obligatii de a desfasura, in regim de putere
publica si sub propria responsabilitate, o activitate de natura administrativa:

s) competenta delegaté - atributiile stabilite prin lege si transferate, impreuna cu
resursele financiare corespunzatoare, autoritatilor administratiei publice locale de citre
autoritatile administratiei publice centrale pentru a le exercita in numele si in limitele
stabilite de catre acestea din urma;

$) competenta exclusiva — atributiile stabilite prin lege in mod expres si limitativ in
sarcina autoritatilor administratiei publice locale, pentru realizarea carora acestea au
drept de decizie si dispun de resursele si mijloacele necesare;

t) competenta partajata — atributiile exercitate potrivit legii de autoritati ale admi-
nistratiei publice locale, impreuna cu alte autoritati ale administratiei publice, stabilite in
mod expres si limitativ, cu stabilirea resurselor financiare si a limitelor dreptului de decizie
pentru fiecare autoritate publica in parte;

) evorumul — numarul minim de membri previzut de lege pentru intrunirea valabila a
unui organ colegial; '

u) deconcentrarea — distribuirea de atributii administrative si financiare de citre
ministere si celelalte organe de specialitate ale administratiei publice centrale citre
structuri proprii de specialitate din unitétile administrativ-teritoriale;

v) demnitarii - persoane care exercité functii de demnitate publica in temeiul unui
mandat, potrivit Constitutiei, prezentului cod si altor acte normative:

X) descentralizarea — transferul de competente administrative si financiare de la
niveluf administratiei publice centrale la nivelul administratiei publice din unitatile admi-
nistrativ-teritoriale, fmpreuna cu resursele financiare necesare exercitarii acestora;

y) functia publica — ansamblul atributiilor si responsabilitatilor, stabilite in temeiul legii,
in scopul exercitérii prerogativelor de putere publica de catre autoritatile si institutiile
publice;

z) functia de demnitate publica — ansamblul de aributii i responsabilitti stabilite prin
Constitutie, legi sifsau alte acte normative, dupa caz, obtinute prin investire, ca urmare a
rezultatului procesului electoral, direct sau indirect, ori prin numire;

w) institutia publicé - structura functionala care actioneazi in regim de putere publica
sifsau presteaza servicii publice si care este finantatd din venituri bugetare si/sau din
venituri proprii, in conditiile legii finantelor publice;

aa)" institutia de utilitate publica — autoritate sau institutie publica centrala sau locala,
precum si persoana juridica de drept privat care, potrivit legii,.a obtinut statut de utilitate
public;

YV Lit, aa) de la art. 5 este reprodusa astfel cum a fost modificata prin art | ot 1 din O.U.G. nr. 7/2026,
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Art. 5 [ Codul sdmmss=

bb)-majoritatea = numarul de voturi-necesar a fi exprimate de membrii unu
colegial pentru adoptarea unui act administrativ, stabilit in conditiile legii;

cc) majoritatea absolutd — primul numar natural strict mai mare decat jumzizis o
totalul membyilor in functie ai organului colegial;

dd) majoritatea calificatd — primul numar natural care este mai mare decai « =
numerica rezultatd in urma aplicarii fractiei/procentului stabilite/stabilit prin legs 'z ez
membrilor organului colegial stabilit in conditiile legii;

ee) majoritatea simpla — primul numar natural mai mare decét jumatats din w=i
membrilor prezenti la o sedinté a organului colegial, cu conditia indeplinirii cvorumui

ff} organigrama - structura unitara, redata sub forma unei diagrame logice, orn =2
se sistematizeaza si se concentreazd modul de organizare a tuturor resurselor umar= o=
«elul upel autoritati sau institutii publice, dupa caz, redand schematic ceiz@s

z rzporiurile jerarhice de subordonare/supraordonare precum si repormuis 2

""""" ul cin administratia publicd — demnitarii, functionarii publici, persomziz
i gorii de personal stabilite in conditiile legii de la nivelul auiorizsior
el publice centrale si locale;
Diman comunel, a orasului, amummplulw a subdiviziunii administrativ-i
- sucirz functionala fara personalitate juridica si fara capacitate proce
iz permanentd, care duce la indeplinire hotararile autoritatii deliberative <
utoriiatii executive, solutionand problemele curente ale colecﬂv:tatn locale, o2
Uit din: primar, viceprimar, adm|n|stratorul public, consilierii primarului sau persazn
incadrate |a cabinetul primarului si aparatul de specialitate al primarului;

iy raspunderea administrativd — acea forma a raspunderii juridice care consiz
ansamblul de drepturi si obligatii de naturd administrativa care, potrivit legii, se nasc
urmare a savarsirii unei fapte ilicite prin care se incalca, de reguld, norme ale drepiui
administrativ;

ii) regimul de putere publicd — ansamblul prerogativelor si constrangerilor prevazui=
de lege in vederea exercitaril atributiilor autoritatilor si |nst|tut||Ior administratiei publics s
care le confera posibilitatea de a se impune cu forta juridica obligatorie in raporturile lor
cu persoane fizice sau juridice, pentru apararea interesului public;

kk) serviciul public — activitatea sau ansamblul de activitati organizate de o autoritaiz
a administratiei publice ori de o institutie publica sau autorizatd/autorizate ori delegata ds
aceasta, Tn scopul satisfacerii unei nevoi cu caracter general sau a unui interes public, in
mod regulat si continuu;

Il) senviciile publice deconcentrate — structurile de specialitate ale ministerelor si ale altor
organe de specialitate din unitatile administrativ-teritoriale ale administratiei publice centrale
care raspund de satisfacerea unor nevoi de interes public/general in concordanta cu obiec-
tivele politicilor si strategiilor sectoriale ale Guvernului;

mm) subdiviziunile administrativ-teritoriale ale municipiilor — sectoarele municipiului
Bucuresti sau alte subdiviziuni ale municipiilor ale caror delimitare si organizare se stabi-
lesc prin lege;
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Partea I. Dispozifii generale i Art. 10

nn) standardele de calitate —ansamblul normativelor de calitate in furnizarea unui
serviciu public si/sau de utilitate publica, stabilite prin acte normative;

00) standardele de cost — costurile normative utilizate pentru determinarea cuantu-
mului resurselor alocate bugetelor locale ale unitatilor administrativ-teritoriale in vederea
furnizarii unui serviciu public si/sau de utilitate publica la standardul de calitate stabilit prin
acte normative;

pp) unitatile administrativ-teritoriale — comune, orase, municipii si judete;

qq)" zona metropolitana - asociatia de dezvoltare intercomunitara constituiti pe baza
de parteneriat intre capitala Romaniei sau municipiile resedinta de judet ori municipii, altele
decét cele resedinta de judet, pe de o parte, si unitali administrativ-teritoriale aflate in teri-
toriul metropolitan, pe de alta parte.

Titlul lIl. Principiile generale aplicabile administratiei publice

Art. 6. Principiul legalitatii. Autoritatile si institutile administratiei publice, precum si
personalul acestora au obligatia de a acfiona cu respectarea prevederilor legale in vigoare
si a fratatelor si a conventiilor internationale la care Romania este parte.

Art. 7. Principiul egalitatii. Beneficiarii activitatii autoritatilor si institutiilor administratiei
publice au dreptul de a fi tratati In mod egal, intr-o manierd nediscriminatorie, corelativ cu
obligatia autoritatilor si institutiilor administratiei publice de a trata in mod egal pe toti
beneficiarii, fara discriminare pe criteriile prevézute de lege.

Art. 8. Principiul transparentei. (1) In procesul de elaborare a actelor normative, auto-
ritatile si institutiile publice au obligatia de a informa si de a supune consultarii si
dezbaterii publice proiectele de acte normative si de a permite accesul cetatenilor la
procesul de luare a deciziilor administrative, precum si la datele si informatiile de interes
public, in limitele legii.

(2) Beneficiarii activitatilor administratiei publice au dreptul de a obtine informatii de la
autoritatile si institutile administratiei publice, iar acestea au obligatia corelativd a aces-
tora de a pune la dispozitia beneficiarilor informatii din oficiu sau la cerere, in limitele legii.

Art. 9. Principiul proportionalitatii. Formele de activitate ale autoritatilor administratiei
publice trebuie s& fie corespunzatoare satisfacerii unui interes public, precum si echili-
brate din punctul de vedere al efectelor asupra persoanelor. Reglementarile sau masurile
autoritatilor si institutilor administratiei publice sunt initiate, adoptate, emise, dupa caz,
numai Tn urma evaluarii nevoilor de interes public sau a problemelor, dup caz, a riscu-
rilor si a impactului solutiilor propuse.

Art. 10. Principiul satisfacerii interesului public. Autoritatile si institutiile administratiei
publice, precum si personalul din cadrul acestora au obligatia de a urméri satisfacerea

"I Lit. gq) de la art, 5 este reprodusa astfel cum a fost modificats prin 27t 23 pet 2 din Legea nr. 246/2022,
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